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PONENCIA

Como producto de la investigacion bibliogréfica'y de campo,
fruto de varios afos de trabajo practico y seguimiento a un grupo de
personas, hoy se obtienen algunos resultados parciales muy positivos
respecto alarelacion que puede existir entrelapracticadelacreativi-
dad y el enriquecimiento de algunos rasgos de la personalidad. La
investigacion se esta desarrollando con varios grupos de participan-
tesen el curso titulado: Desarrollo de Habilidades del Pensamientoy
Creatividad, del cual han egresado 270. El seguimiento seviene rea
lizando a40 personas, profesionales de diversas carreras: Ingenieros,
Meédicos, Periodistas, Bioanalistas, Educadores, Administradores,
Abogados, Artistas y Arquitectos, entre otros. El objetivo principal
es formar profesionales con capacidad para transformar su medio, a
partir de los cambios trascendentes que se deben producir en la per-
sona que asume la creatividad como mandato de la ley, necesidad
imperiosa en el mundo cambiante actual y valor esencial en el ser
humano. El desarrollo de las capacidades de: Observacion, percep-
cion, sensibilidad, espontaneidad, curiosidad, fantasia, autonomia,
intuicion y otros procesos, ayudan poderosamente al desarrollo per-
sonal, pues se extrapolan a situaciones de la vidareal, logrando re-
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sultados insospechados. Para la investigacion evaluativa, de tipo
explorativo y descriptivo, se viene utilizando una modalidad mixta,
desarrolladaatravés de la aplicacion de un cuestionario de respuesta
cerrada tipo Likert, validado por expertos y cuya confiabilidad se
determiné a través del alfa de Cronbach, y una entrevista no
estructurada. Aun no contando con datos definitivos se hacomproba-
do entre otros aspectos: el cambio de actitud ante la vida, mejoraen
la percepcion, eliminacion de bloqueos emocionales, sociales e inte-
lectuales, el desarrollo imaginativo, produccion de ideas novedosas,
pensar en més de un plano y utilizacion adecuada de latécnicade la
pregunta. Estos resultados conducen ala conclusion sobre laimpor-
tancia que tiene el desarrollo de los hemisferiosizquierdo y derecho
en sus areas racionales, operativa, experimental y emocional, como
apoyo a desarrollo de la personalidad.

Palabras Clave: Desarrollo de Habilidades del Pensamiento,
Creatividad, Personalidad.

ABSTRACT

As aresult of the bibliographic and practice reserch, results of
many years of practicework and in pursuit of agroup of people, today
it hasmany partial resultsthat are very positive about the realtion that
could be between the practice of the creativity and the enrichment of
some personality’s features. The reserch is developping with many
groups of student in the curse, called: Thoughts’ Habilities
Development and Creativity, which has been completed by 270
students. The continuation is doing to 30 people of many kind of
careers. Engineer, doctors, journalists, teachers, administrators,
lawyers and artists, etc. The main objetive is to make profesionals
peoplewho will be ableto changetheir environment from otherstras-
cendental changes, that will be ableto producein aperson who takes
the creativity like a law, imperative necesity in the changing actual
world and main value for ahuman being. The capacities’ developping
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of: observe, perceive, sensibility, spontaneity, curiosity, fantasy,
autonomy, and others process, help to the personal development
powerfully, because they apply themselvesto thereal life'ssituations,
making unexpecting results. To the evaluative reserch, explorative
and descriptive, that has been using amix methods, devel pped through
the application of aclosed answer test, kind Likert, by expertsand its
confiability was made through the coefficient alphaof Cronbach, and
a interview non structured. Without definitive results, it has
demostrated between otherstopics: the change of behavior infront of
life, improve in the prception, elimination of emotional, social and
intellectual blocks, the imaginative devel opment, production of new
ideas, to think of more than one side and to use the best method of
guestion. Theseresults arrive to the conclusion about the importance
that the left and right hemispheres have in their rational, operative,
experimental and emotional areas, as a support to the personality’s
developping, general objetive of thisreserch.

Key words: Thoughts Habilities Development, Creativity, Per-
sonal Enrichment.
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Las escuelas del futuro estaran
disefiadas no tanto para aprender
COMO para pensar.

E.P. Torrance.

CREATIVIDAD Y EDUCACION

La creatividad es tanto un bien personal como social ya que su-
pone el encuentro, el descubrimiento consciente entre las personasy
su mundo, larealizacion de hechosy lavivenciade experiencias que
anteriormente no estaban relacionadas con sus actividades y menos
aln, no se habia disfrutado de lo estimulante y gratificante que es
crear. La creatividad tiene como riqueza el desarrollo de aptitudesy
actitudes, que son caracteristicas de los individuos creadores, tales
como: lafluidez, la originalidad, la flexibilidad, la intuicion y algo
muy importante, el desarrollo de la percepcion.

Al incursionar en el &mbito delacreatividad, surge deinmediato
variablesrel acionadas con lapersonalidad y que suponen indicadores
gue incidirén positiva o negativamente en el desarrollo cualitivo de
la persona, estos pueden ser: la autoestima, la motivacion, la capaci-
dad de logro, la capacidad cognitiva, la tolerancia a la frustracion.
Estatolerancia supone € conocimiento y lacomprension de laexis-
tencia de bloqueos conocidos o desconocidos, que impiden € desa-
rrollo arménico de la personalidad.

Independiente delaideamuy discutidasobre s lacreatividad es
un don intrinseco a la persona o es aprendida, hay demasiadas opi-
niones, pero la experiencia considerada como “la madre de la cien-
cia’, determina que la educacion, entendida en todos sus ambitos:
escuela, familia, sociedad es un espacio de excelencia para el desa-
rrollo de la creatividad y la funcion que le toca a la educacion es
desarrollar la creatividad para que de un bien particular se convierta
en un bien social. Antes de presentar lainformacion sobre lainvesti-
gacion se hacen algunas reflexionestedricas sobre el temacomo marco
referencial.
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L asociedad hoy, en cuaquier paisdel mundo, vivefrenéticamente
ladindmicadiaria, |acompetenciasocial, personal y comercial. Toda
nuestra existencia estareferidaa mundo en que vivimosy se necesi-
ta buscar un equilibrio entre mi yo y mi sociedad para no sufrir la
tentacion de laderrota. Hay que inventar un buen modo devivir y €
hombre es €l Unico ser que inventa, €l resto de los animales repiten,
imitan. Los avances tecnol 6gicos se enfrentan ala crisis politica, so-
cial y econdmica; el subdesarrollo, la superpoblacion, las drogas, €
terrorismo, son causas cuyas consecuencias tienen a hombre al bor-
de de un abismo que le impide pensar. Quiere olvidar su pasadoy no
ve claro su futuro; el fatalismo es un signo de lapostmodernidad y a
él recurre quien no encuentra otra salida.

Ya se ha comprobado que € dinero no lo es todo, hay muchos
ricos infelices. El poder no da la felicidad, hay muchos poderosos
buscando quien les quieray, los recursos nacionales no mejoran la
calidad de vida de los ciudadanos. Ya escribia Waisburd (1999):

Poco apoco las gentes van dandose cuenta de que lafuerza
principal deuna nacién no reside tanto en sus reservasde
carbén, hierro o uranio, cuanto en la capacidad de sus j6-
venes generaciones paralaoriginalidad creadora. Pronto,
todos estaremos de acuerdo en que un pueblo sin creativi-
dad estara condenado ala esclavitud (p. 176).

Alexander F.

Educar parala creatividad y educar creativamente, es unatarea
para la cual hoy no se puede pedir prorroga; ésta esta vencida. La
educacion transformadora no puede seguir siendo algo mecanico,
demasiado estructurado, sin libertad. El ser humano necesita un es-
pacio paradesarrollar su potencialidad y en lacreatividad esdonde el
hombre desarrolla su capacidad para producir resultados nuevos.
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La educacion debe transformar sus métodos. El aprendizaje no
siempre es consecuenciade laensefianza. Un profesor puedefacilitar
el aprendizaje, pero no ensefiaralo quelos alumnos no quieran apren-
der. EI alumno, como todo individuo aprende por interés y motivos
internos, no solo por exigencias sociaes o académicas. En este con-
texto, tomaimportancialametodologia heuristica, es decir, €l apren-
dizaje por descubrimiento que eslo que significalapal abra heuristi-
ca: descubrir, hallar, encontrar, conseguir, inventar, todo lo cual con-
duce alaindagacion, alainventiva, alacreatividad.

Ya Sdcrates, ensefiaba mediante el método heuristico cuando
utilizabalamayéutica; através de este método el alumno seinvolucra
activamente y mediante el mismo, se activael proceso de construc-
cion de estrategias através de las cual es se amacenan imagenes que
luego serén evocadas y asociadas con otras, o con hechos de lavida
real para encontrar solucién alos problemas; se convierte asi en un
aprendizgje significativo a cual se ha llegado por descubrimiento
deductivo y no mediante un descubrimiento programado.

Seguir expresando conceptos o ventgjas de la creatividad esim-
portante, pero es mas necesario penetrar al campo del conocimiento
de algunos criterios para pasar de ahi a la experiencia en accion, la
cual serealizaapartir del conocimiento de diversasteorias mediante
las cual es se compruebaladiversidad de opiniones, |as que conducen
alacertezadeladiversidad de posibilidades quetiene el ser humano
paradesarrollar su creatividad.

Gardner en 1982 postulaba que las personas poseen distintas
formas de inteligenciay |o que considera importante es, conocer en
cada personacual es el area dominante para aprovecharla de manera
natural e intuitiva en los campos en los que tienen mayores posibili-
dades, pero en su desarrolloreal, se van algjando hastaconvertirse en
adultos rigidos e inflexibles.

El ser humano, no nace con sus emociones y facultades total-
mente desarrolladas. Los nifios al nacer manifiestan una excitacion
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generalizada. El desarrollo emocional —adiferenciade |o que pensa-
ba Watson y otros conductistas alla por 1924- hoy se considera una
funcién tanto de lamaduracion como del aprendizaje. Lamaduracion
tiene un papel importante en el desarrollo de la conducta emocional,
mientras que el aprendizaje es la causa del desarrollo ulterior de la
vida; de aqui laimportancia que tiene la educacion, de lacual Piaget
(1978), opinabalo siguiente:

Lametade todaeducacion escrear hombres capaces de hacer
cosas nuevas, no simplemente capaces de repetir lo que
han hecho otras generaciones; hombres creadores,
inventivos y descubridores. Lasegunda finalidad es for-
mar mentes capaces de discernir y verificar que no acepten
todo lo que se les pone por delante (p.110).

Aqui se observaclaramente el fin delaeducaciony laimportan-
ciade lacreatividad tanto en la maduracion como en el aprendizaje.
Deberia calibrarse la necesidad de desarrollar la creatividad de los
adultos ya sean padres 0 maestros para poder cotejar |as capacidades
delosnifios que estan en relacion con dichos adultos, ¢Cuan desarro-
Iladas tienen | as capacidades creativas |os adultos que guian lavida
intelectual y afectivade nifiosy jovenes?. Esta es una cuestion ética,
ya gue de acuerdo con los postulados de Vygotski, la influencia de
“los proximos cercanos’, entiéndase por padres, maestros, amigos,
determinara el futuro de la personalidad del individuo. El desarrollo
delacreatividad —alin sostenidalaopinion de quelacreatividad esun
estado natural de la persona- también es cuestion de cultivo. Estaes
una afirmacién corroborada por la presente investigacion donde se
ha vivido la experiencia con adultos, y los resultados estéan dando
datos positivos.

Uno de los elementos méas importantes para el desarrollo de la
creatividad desde el ambito académico, es laformacién tedrico-cul-
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tural de quien seinvolucra en este proceso. ElI conocimiento de uno
mismo y de los demas, es un aval, un crédito hacia el éxito creativo,
cuando va acompafiado del conocimiento de teorias que le sirven de
soporte.

CLASIFICANDO LA CREATIVIDAD

Lacreatividad desde € enfoque de psicdlogos, pedagogos, neu-
rélogosy otros especialistas, esdefinidapor cadauno de acuerdo asu
tendencia; aln el diccionario no la define en esencia, no obstante
Taylor (1989), la clasifica en seis grupos o conceptos que son los
siguientes:

- Gestalt o Percepcion.

- Producto terminado o Innovacion.
- Lo Expresivo.

- Psicoanalitico o Dinamico.

- Relacién Hombre Medio.

- Pensamiento Orientado ala solucion.

Lacreatividad puede ser clasificada en niveles; algunas de es-
tas clasificaciones son ya tradicionales y podria hacerse una nueva
sin que esto implique € establecimiento de normas, puesto que la
persona creativa se caracteriza por ser Unica en su expresion.

Estos niveles en relacion con ciertas experiencias serian los si-
guientes:

1. Creatividad Genial: Lapersonagenial selanzaalo desconocido
para crear NUevos espacios.

2. Creatividad Auténtica: La personatoma experiencias de otrosy
con ellas las suyas propias, buscay hace combinaciones, lasre-
cetay las escribe.
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3. Creatividad Cotidiana, de lavida diaria: Esta supone la expre-
sion del quehacer diario, aquello del dia adiaen el quelaperso-
na en su accion permanente realiza acciones que le producen
satisfaccion en el campo artistico 0 en el hecho més prosaico.

Los criterios expuestos y otros muchos sobre los que autores
reconocidos han opinado, ayudan o profundizan en el proceso o pro-
cesos que la creatividad involucra'y sobre la que recientemente sur-
gen opiniones nuevas en relacion ala buena administracion delain-
teligenciadelacual depende, no solo el futuroindividual delaperso-
na, sino también el éxito colectivo, latransformacion de lasociedad.

Lalnteligencia: Paralabuenaadministracion del potencial hu-
mano se requiere mas que el solo saber, hay que cotejar conocimien-
tos, analizar y sacar provecho a la reflexion y determinar algunos
conceptos que autores reconocidos como Gardner (1993), toman muy
en cuentaal considerar el amplio espectro dela Creatividad. El autor
considera importante establecer diversos tipos de inteligencia pues
segun él, existen variasy enumeralainteligencia paralas siguientes
aress:

-Lenguge - MatematicasLogicas - Razonamiento espacial
- Movimiento - Inteligenciapersonal - Inteligenciaintropersona

Definiendo alainteligencia segin Thurstone, como laposesion
de siete habilidades mentales: comprension, memoria, rapidez de
percepcion, espacio, fluidez oral, razonamiento y habilidad numéri-
ca; 0 de acuerdo con varios autores como Piaget, Bruner, o Gagne
entre otros, segun los cuales lainteligencia es una estructura dinami-
cay susceptible de ser desarrollada por efectos del ambientey laex-
periencia, apoyados estos conceptos por las ideas de Gardner y
Sternberg, quienes opinan que la conducta inteligente es la conse-
cuencia de la capacidad individual de la persona para combinar y
utilizar los procesos cognoscitivos en e procesamiento de la infor-
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macion, seratificalaimportanciade laeducacion masaladelasim-
ple transmision de conocimientos.

Creatividad, emocionalidad, afectividad. Hay otro elemento
gue serelacionacon lo expresado inicialmente al hablar delasvaria-
blesqueinvolucralapersonalidad creadoray esel aspecto emocional
gue en la creatividad se incluye como €l elemento “afectivo” pues
considerandol o desde €l punto de vistade lapsicologia, |o emocional
vamasalladelos simples sentimientos pasivos, parallegar alaexpe-
riencia o estado psiquico el cual acompariaalas expresiones motoras
aveces muy intensas. Esto supone un estado de concienciatal, que
comprende un “tono afectivo”, especifico particular, y unatendencia
arealizar |las cosas con caracteristicas propias.

El ambito delacreatividad estainfluenciado por laemocionalidad
gue puede ser suscitadapor situaciones socialeso familiares percibidas
externamente o captadas através de ideas; esto implicalaexistencia
de elementos viscerales 0 sométicos que pueden sucederse en cual-
guier momento en el que el hecho creativo esté realizandose y esta
influenciaafectivavaaimpregnar laobracreativay estimular laima
ginacion gue de acuerdo con Einsten, es masimportante que el cono-
cimiento, pues ésta hace aflorar al otro.

Esto conduce a aceptar las ideas de Whittaker (1994), segun el
cual el cerebro eslaclave paralas emocionesy también parael culti-
vo de lacreatividad, asi como lo considera Gardner, cuando expresa
gue la creatividad se inicia con la afinidad a algo o a alguien y €l
aspecto masimportanteen el inicio del proceso creativo de un indivi-
duo es sentir alguna conexién emocional. Esta conexion emocional
es indispensable para crear, en e trabajo, en e arte o en cualquier
profesion.

Cerebroy Afectividad. El cerebro humano posee entre 10.000
y 100.000 millones de neuronas, de las cuales se destruyen diaria-
mente 20.000, que no son reemplazadas. La sinapsis es el punto de
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convergenciaentre dos neuronas o entre neuronas'y células muscula-
res. Lasinapsisesel punto eléctrico de contactoy lacreatividad tiene
gue ser punto de convergencia. El cerebro regulay activalasemocio-
nes atravésdel hipotalamo, que interviene de tres maneras diversas:
1) los impulsos nerviosos pasan cerca del hipotdlamo en su camino
hacia la corteza cerebral; 2) los impulsos nerviosos que parten de la
corteza cerebral, pueden ir cargados de emocion y despertar diversa
actividad; 3) desde el hipotalamo pueden ser enviados impul sos ner-
viosos hacialas visceras 0 los musculos. De aqui se deduce laimpor-
tanciadel estado emaocional alahorade pensar en el ambiente creativo,
0 mejor, en un hecho creador y la necesidad de conocer nuestro fun-
cionamiento interno.

Si como ya se dijo antes, la creatividad esta influenciada por la
emocionalidad, es preciso poseer un claro conocimiento de nuestras
capacidadesalaluz delas nuevasinvestigaciones segun las cuales se
ha demostrado que las emociones afectan el aprendizajey €l desarro-
Ilo creativo y que nuestro cerebro funcionadiferente en unasituacion
de estrés que en una situacion de paz. El cerebro responde con blo-
gueos ante una amenaza emocional (criticas); o unasocial (inseguri-
dad), o antelafataderecursos. El temor esunade las emociones que
el cerebrofijacon prioridad y esaemocion puede blogquear cual quier
posibilidad de creacion.

Herrmann (1992), en “Lacuartaola’, establece la existenciade
un cerebro con cuatro cuadrantes en sentido metaf érico, apoyado en
los estudios de Sperry (cerebro izquierdo y derecho), y combinando
las ideas del cerebro triuno de McLean (cerebro cortical izquierdo
“A”, derecho “D”, y cerebro limbico, izquierdo “B” y derecho “C")
asi establece |os cuadrantes siguientes:

“A” Analizador (azul): Pensamiento l6gico, andlisis, cuantificacion
de numeros, racional, redlista.

“B” Organizado (verde): Organiza hechos, revisa, es previsor, exac-
to, no acepta ambigliedades.
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“C” Personalizado (rojo): Intuitivo, sensitivo, emocional, afectivo,
Kinestésico, social, trabajo en equipo.

“D” Visualizador (amarillo): Conceptualiza, globalizalos hechos, es
impetuoso, rompereglas, dasorpresss, le
gustacorrer riesgos, realizaprocesosimar
ginativos.

La conceptualizacion del cerebro que se acaba de describir, es
un indicador més, un valor agregado alaideadelanecesidad detener
unaculturacreativa. De Bono, creador delaTeoriadel “ Pensamiento
Lateral”, es partidario de la necesidad de que se conozcan tanto las
teorias como las técnicas adecuadas formales, utilizadas de manera
deliberada. Hay queinvertir tiempo paraencontrar nuevasideasy la
informacién es indispensable. A mayor informacion, mayor sera la
capacidad de acercarse a una solucién definitiva.

Laconclusién delos conceptos eideas expresadas es que solo se
aprende aprendiendo, se educa educando, se estimula mediante la
aplicacion de métodos estimul antes y adaptados a cada circunstancia
y es obligacion de cada educador, buscar, desarrollar y hacer com-
prender la necesidad de ese aprendizaje parala creatividad.

Modelos parael desarrollodelacreatividad. El hecho de que
lacreatividad involucre tanto pensamiento como sentimientos, justi-
ficala existencia de diversos modelos; entre los conocidos se men-
cionael Modelo Psicoanalitico de estimulacion creativa, €l cual toma
en cuentatanto el consciente como €l inconsciente. Del inconsciente
puede surgir la inspiracion para lograr ideas y expresiones nuevas.
EnJung (1969), se lee gque el inconsciente estalleno de gérmenes
de futuras situaciones e ideas creativas, ademas de |os recuerdos.

El Modelo Cibernético de la creatividad es otra posibilidad a
considerar en este mundo de interrelacionesy desarrollo de lainteli-
gencia artificial. En este caso, la creatividad se podra expresar en
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cuanto a la organizacion de la informacién de donde puede nacer la
originalidad, laoptimizacion y la creacion. La cibernética puede ser
una fuente excelente para la creatividad, mediante la seleccion de
aternativas, laintegracion estructural, lainclusion del propio estiloy
otras variables que convertiran los simples datos en fuente de inspi-
racion mediante el seguimiento secuencial: entrada de informacion,
proceso de ordenamiento y salida con realimentacion. En el ambito
educativo, se consideraimportante el enfoque del Modelo Cognitivo
de estimulacion creativa, que abarca varias propuestas fundamenta-
das en los procesos y estrategias mentalesy concibe ala creatividad
como el medio pararesolver problemas mediante actuaciones inteli-
gentes. EI modelo propone ir més alla del simple conocimiento para
encontrar productos creativos. Los procesos a seguir pueden partir de
esguemas organizados mediante la observacion, lainduccion, lame-
taforay otros medios expresivos.

Haciendo énfasis en la necesidad de poseer un fundamental co-
nocimiento del ambito tedrico de la creatividad, se menciona otro
modelo de gran relevancia para esta investigacion, cuyo objetivo es
aportar algun elemento que conduzcaal enriquecimiento dela perso-
nalidad; se trata del Modelo Humanista, entre cuyos propul sores es-
tan Maslow, Rogersy Fromm, los cuales conciben lacreatividad como
el medio paralograr €l desarrollo total de la persona. Segun ellos, la
creatividad debe atender en su parte educativa a mejoramiento glo-
bal delapersonalidad y no solo su dimension intelectual por lo cual,
no es tan importante el resultado que se obtenga, como la
autorrealizacién de la persona durante su proceso educativo. El de-
seo de autorrealizacion es la mejor fuente de creatividad, asi lo ex-
presaMaslow (1983), a determinar la escalade necesidades bésicas.

También, establece distincion entre “creatividad primaria’: ca
racteristicas delas personas que se autorrealizan; “ creatividad secun-
daria’: referidaala produccién deinventos, obras literarias, produc-
tos; y la “creatividad integrada’: exige un perfeccionamiento total
paralacreacion de grandes obras ya sean de arte, filosoficas o cienti-
ficas.
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Rogers, estableceapartir del producto creativo dostiposde crea
tividad: la destructiva y la constructiva. Para la “creatividad cons-
tructiva’ se necesitan una serie de condicionestales como: a) Apertu-
ratotal delaconcienciaalaexperienciaparalo cual serequieretole-
rancia, flexibilidad ante las percepciones e hipétesis que sele presen-
te; b) El producto tiene un valor positivo si anivel personal es satis-
factorio; c) Lapersona creadoradebe poseer habilidad especia, jugar
con las ideas, relaciones, formas u otros el ementos.

Condiciones para una educacion creativa. Paraque la creati-
vidad sea de verdad un elemento educativo que ayude a la
autorrealizacion de la persona y a su desarrollo integral, ésta debe
existir en un ambiente adecuado y unos recursos humanosy materia-
les que hagan propicio el cumplimiento de |os objetivos que se pro-
ponen. Los model os por buenos que sean, solo conseguiran orientar
tedricamente &l proceso, la educacion humanista, que es creativa por
definicion y esencia debe contar con agunos elementos como los
siguientes:

-Un ambiente fisico comodo y agradable.

-Un tiempo sin presion de tiempo.

- Unos materiales que sean atractivosy estimulantes tales como:
muUsica, mensajes, lecturas, gercicios, juegos.

-Un facilitador HUMANISTA, que posea caracteristicas muy
especificas, tales como ser alegre, servicial, honesto, sencillo,
empatico, asequible, creativo, investigador, imaginativo, intuitivo,
original, comunicativo, amigable, cortés, orientador, ético, actualiza-
do, persuasivo, planificador y afectuoso, entre otros indicadores de
su perfil.

- Queeviteenlo posiblelosjuicios sobrelas acciones del grupo,
laimpulsividad, la vanidad de creerse mas que el resto del grupo de
guien forma parte, lacomodidad, €l evaluar permanentemente.

El seguir con una “educacion” que solo transmite saberes |os
cuales se encuentran codificados en cualquier texto, no tiene mucho
de educacion humanistani creativa. Siguiendo los criteriosde Rogers,
parafavorecer lacreatividad debe existir seguridad psicoldgica: es-
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tima positiva incondicional, compresion y empatia; libertad psico-
l6gica: incluye el dgjar pensar, sentir y ser lo que la personaes, para
lo cual hay que dar libertad afin de que se enfrente a problemas rea-
les y trate de buscar solucion a los mismos; para que esto suceda
habra que proporcionar recursos actualizados y adecuados al hecho;
crear ambientedegrupo: paraintercambiar, realizar smulacionesy
vivenciar los hechos.

Como punto esencial, hay que dejar gjercer la capacidad de el ec-
cién, pues nada hay més contrario a la creatividad desde €l enfoque
humanista que impedir al individuo que sea él mismo. El desarrollo de
sus capacidades|ellevaraal metaconocimiento parasaber por que hace
lo que hace y lograr el anclaje pasando del habito rutinario alainclu-
sion del componente emocional en sus actos, |legando a darse cuenta
del mundo exterior mediante la percepcion del mundo interior median-
te los contactos sensoriales con los sucesos internos, y e mundo de la
fantasia mediante la actividad mental que vamas allade lo que ocurre
en el presentey que adivinay planifica creativamente su futuro.

LA EXPERIENCIA COMPARTIDA

Después de varios anos de inquietud y estudio, e incursionando
en lapracticacreativa, se viene desarrollando este trabajo de investi-
gacion con una préactica simultanea, lacual consiste en un curso que
se dicta durante cuarenta 'y ocho horas, de frecuencia semana de
cuatro horas, durante doce semanas con el objetivo de Formar
Facilitadores en Desarrollo de Habilidades del Pensamiento y
Creatividad, en su primera fase. Los objetivos que se desarrollan
son los siguientes:

- Conocer los procesos basicos del pensamiento, |0s superiores
para desarrollar conductas y los metaprocesos que conducen a las
acciones transcendentes.

- Desarrollar los procesos del pensamiento, atendiendo alasareas:
racional, operativa, experimental y emocional mediante la préctica
creativa.
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Resultados de la primera evaluacion parcial: encuesta de
Opiniodn.

La Primera fase de la investigacion se ha llevado a cabo me-
diante una encuesta mixta de opinién, aplicada a 40 participantes al
culminar el curso haciéndoles tres preguntas cerradas y una abierta,
cuyos resultados son los siguientes:

En una escala con cinco alternativas de respuesta, del uno a
cinco (1-5), califique los siguientes aspectos rel acionados con el cur-
so Formacién de Facilitadores en Desarrollo de Habilidades del Pen-
samiento y Creatividad, considerando |os siguientes val ores numeri-
cos. 5= Excelente. 4= Bastante bueno. 3= Debe mejorar.

2= Deficiente. 1= Inaceptable.

Preguntas:

1. Calidad de los materiales utilizados:

a) Programas. b) Guias de estudio. c) Ejercicios. d) MUsica.
e) Video. f) Laminas proyectadas. g) Otros.

Resultados: Participantes = 40.

Excelente | Bastante buena | Debe megjorar | Deficiente | Inaceptable

Materiales f % f % f % f % f %
a 40 100.0 0 00 0 00 0 00 0 00

b 40 100.0 0 00 0 00 0 00 0 00

c 40 100.0 0 00 0 00 0 00 0 00

d 40 100.0 0 00 0 00 0 00 0 00

e 36 90.0 4 100 0 00 0 00 0 00

f 39 98.0 1 20 0 00 0 00 0 00

g 0 00 0 00 0 00 0 00 0 00

Fuente: Encuesta aplicada a participantes por Ramos (2001).
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2. Lasestrategias metodol 6gicasdesarrolladas por lafacilitadora
en los diversos momentos del curso fueron: a) De entrada. b)
Dedesarrollo. c) Decierre.

Excelentes

Bastante buenas | Deben mejorarse | Deficientes. | Inaceptable
Estrategias| f % f % f % f % f %
a 40 100.0 0 00 0 00 0 00 0 00
b 40 100.0 0 00 0 00 0 00 0 00
c 38 95.0 2 50 0 00 0 00 0 00

Fuente: Encuesta aplicada a participantes por Ramos (2001).

3. El ambiente propiciado por |os elementosintegradores del
curso fue: a) Facilitadora. b) Participantes. c) Ambiente fisico: mobi-
liario. d) Temperatura.

Excelentes | Bastante Buenas | Deben Mejorarse | Deficientes | Inaceptables

Estrategias| f % f % f % f % f %

a 40 100.0 0 00 0 00 0 00 0 00

b 35 88.0 5 120 0 00 0 00 0 00

0 00 30 750 10 25.0 0 00 0 00

d 32 800 8 200 0 00 0 00 0 00

Fuente: Encuesta aplicada a participantes por Ramos (2001).

4. Fueron satisfechas sus expectativas. S| NO

Resultados: Participantes 40
0O———
0O——

S|

NO
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5. Narre brevemente cua fue su mejor logro durante el curso:

Participantes 40

‘ No. Respuesta ‘ Cantidad %
1. Mejorar caracteristicas de mi personalidad 30 75.0
2. Crecimiento personal 28 70.0
3. Disfrutar lacreatividad 32 80.0
4. Descubrir nuevas capacidades 26 65.0
5. Encontrarse consigo mismo 18 45.0
6. Fortalecer mi “Yo creativo” 10 25.0
7. Conocer que esla creatividad 5 125
8. Descubrir laverdadera creatividad 10 25.0
9. Hacer gercicio y obtener productos positivos 18 45.0
10. Comprobar que hay personas muy crestivas 17 425
11. Descubrir que la creatividad tiene mucho de valor espiritual 28 70.0
12. Saber cuanto valgo 5 375
13. Comprender que tengo muchos bloqueos 18 45.0
14. Necesidad de educar crestivamente 30 75.0
15. Ver lavidade manera diferente 19 475
16. Descubrir cuantas cosas tengo que aprender 10 25.0
17. Comprobar que ser creativo soluciona problemas 17 425
18. Reconocer éticamente el valor de los demés 12 30.0
19. Otros 16 40.0

Fuente: Encuesta aplicada a participantes por Ramos (2001).
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Segunda Fase
Evaluacion del proceso de aprendizaje —facilitacion:

Laevaluacion en su aspecto académico esta en proceso 'y se pu-
blicaran losresultados en lamedidaen que el seguimiento concluyay
se obtengan los datos de los nuevosfacilitadores. En el curso se desa-
rrollan las siguientes actividadestedricasy préacticas, con ciertos cri-
teriosdearbitrariedad lo cual escasi inevitable debido aciertas pecu-
liaridades, pero metodol 6gi camente se tienen en cuentalos grados de
dificultad.

Contenido del programa:

1. La creatividad como teoria: Desarrollo histérico, Tedricos, Teo-
rias, Proyectos.

2. Conceptualizacion de creatividad y otros conceptos rel acionados.
3. Métodos creativos.
4. Test paradiagnosis.
5. Ejercicios paradesarrollar la creatividad.
a) Procesos basicos del pensamiento:

- Observacion - Ordenamiento
- Comparacion - Analogia

- Relacion - Sintaxis

- Clasificacion jerarquica - Evaluacién

- Descripcion - Redefinicion

- Planteamiento de hipétesis
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b) Técnicas para el desarrollo de la percepcion:
- Percepcion sensorial
- Percepcion mental
- Percepcion emocional
c) Técnicas para el desarrollo de laexpresion:
- Expresion mental
- Expresion Verbal

d) Técnicas para €l desarrollo de la fluidez: Fluidez de pensa-
miento, Fluidez verbal.

e) Andlisisfuncional.
f) Mapas mentales.
g) Los bloqueosy cémo eliminarlos.

h) Lapreguntacomo practicadidéactica (M étodo aleatorio). Téc-
nicagrupal.

- Preguntas incitantes, provocativas.
- Preguntas sin respuesta establecida.
- Preguntas amplias.

- Preguntas de memoria cognitiva.

- Preguntas divergentes.

- Preguntas convergentes.

i) Expresion escrita:

- Las hipétesis fantasticas.

- Lipogramas.

- Caligramas.

- Cuentos al revés.



REVI STA Cl ENCI AS DE LA EDUCACI ON

j) Laescrituracreativa.

k) Greguerias: jugando con € humor.

) El circept (Método anal 6gico, técnicagrupal).

m) Cémo incluir estrategias creativas en |0s programas escol ares.
n) Como elaborar un programa creativo.

0) Aplicaciones practicas.

CONCLUSIONES

El trabajo que sevienerealizando mediante laeducacion credtiva,
esta obteniendo buenos resultados a juzgar por laopinion de los par-
ticipantes; opiniones que se han repetido con muy pocas variaciones
en las respuestas de los 240 egresados del curso hasta la presente
fecha. El seguimiento se le estéd haciendo a una muestra cuyos profe-
sores estan facilitando sus cursos y aplicando las estrategias que se
lesfacilitan en e curso.

Se ha comprobado |a sensibilizacion de los egresados hacia la
creatividad y el interés con que han asumido su papel defacilitadores
creativos, incluyendo como caracteristicade su nuevo perfil, el amor
alainvestigacion. El trabajo estajustificado y seratificalanecesidad
de saber més sobre la creatividad para conocerse mejor y lograr su
autorrealizacion.

La Creatividad es un proceso que se
desarrollaen el tiempoy se
caracteriza por: la originalidad, la
adaptacion y la realizacion concreta.
Barron.
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