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Observatorio Laboral Revista Venezolana (OLRV) estd visible e indexada en DIALNET,
Universidad de La Rioja (Espafia); Revistas Venezolanas de Ciencia y Tecnologia (REVENCYT);
Citas Latinoamericanas de Ciencias Sociales (CLASE); Actualidad Iberoamericana de Chile;
Directory of Open Access Journals (DOAJ); REDIB; LATINDEX folio 19118; Red de Revistas
Cientificas de América Latina, El Caribe y Portugal (REDALYC) y, desde el afio 2013, en el
Directory of Research Journals Indexing (DRJI).

Para este numero se incluyen cinco trabajos. El primer articulo llega desde la Universidad de
Carabobo, Valencia, Venezuela. Es un estudio titulado La ciborg como perspectiva para el
trabajo no alienante. Pertenece a la investigadora Lubiza Osio Havriluk, y en ¢él analiza los
cambios en el sigloXXI; su impacto en el mundo del trabajo y en las personas.

El segundo aporte, Mercado chino. Una realidad laboral venezolana, de los investigadores
Andrea Vogiatzi y Eduardo Jaimes, pertenecientes a la Universidad de Carabobo, Valencia,
Venezuela, estudian los actores laborales, sus actividades y funcionamiento que permite comprender
las mezclasculturales.

Retos de los estudios de postgrados de la Universidad de Carabobo es un aporte de los
investigadores Ulises D. Rojas Sanchez y Mariela Pérez-Dominguez, pertenecientes a la
Universidad de Carabobo, Valencia, Venezuela. En esta investigacion, pretenden presentar el reto
que implica la revision permanente de los estudios de postgrado mediante la implementacion del
curriculo con criterios de flexibilizacion, adecuacion y ajustable al contexto.

Los investigadores Carlos Blanco y Edita De Nobrega, de la Universidad de Carabobo, Valencia,
Venezuela, presentan el trabajo Analisis y perspectivas de la descentralizacion en Venezuela. En
¢l se abordan aspectos relacionados con el presente y el futuro de la Descentralizacion en el pais.
Entendida, como un conjunto de procedimientos administrativos basados en politicas publicas que
permiten al estado venezolano transferir competencias a gobernaciones y alcaldias, para ampliar la
toma de decisiones.

Finalmente, se cierra este nimero, con el trabajo intitulado Contexto, logros y retos para el
programa de administracion de empresas, mencion mercadeo, de la investigadora Blanca
Marrufo Capozzi, de la Universidad de Carabobo, Valencia, Venezuela. En este trabajo se exponen
los logros y retos de un programa de estudio de postgrado en un contexto de profunda crisis
econdmica.

Se incluyen cinco trabajos que representan la linea editorial de Observatorio Laboral Revista
Venezolana (OLRV).
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